REPUBLICA

@ % PORTUGUESA
enasmare o2 iy Eco-Escolas EDUCACAD ; i:f

Aviso de Abertura de n29 - 12 Ciclo

Contratacao de escola - ano letivo 2020-2021

Informa-se que esté aberto o procedimento para sele¢do e recrutamento de um docente (Contratagao
de Escola), na aplicagdo informatica disponibilizada na pagina da Diregdo-Geral da Administracdc
Escolar (DGAE), para suprir necessidades tempordrias de servico docente do grupo de recrutamento
do 12 Ciclo, hordrio Anual, no Agrupamento de Escolas Carlos Gargaté, nos termos definidos no artigo
392 do Decreto- Lei n.2 132/2012, de 27 de Junho e demais legislagédo aplicavel.

1. Carateristicas do contrato:

Modalidade de contrato de trabalho | Contrato de trabalho em fungdes
pliblicas a termo resolutivo certo

O contrato vigora apenas pelo
periodo de duragao do servigo letivo
distribuido e dos respetivos
procedimentos de avaliagio, tendo
como limite maximo o termo do ano

escolar e minimo de 30 dias.

Duracdo do contrato
Ponto 3 do Artigo 422 do Decreto-lei n®
132/2012, de 27 de junho

2. 0 concurso de contratagdo de escola desenvolver-se-d4 de acordo com os seguintes

Identificacdo do local de trabalho

Agrupamento Escolas Carlos Gargaté

Caracteriza¢ao das fungdes

Exercicio de fun¢des de lecionagdo no
ensino basico.

Requisitos de admissao

Habilitagbes reconhecidas para o
Grupo de Docéncia

Contactos geral@aecg.pt
Grupo de Recrutamento 110 - 12 Ciclo
N2 de Horas 13 (Treze Horas)

procedimentos:

a) O processo de candidatura é aberto através da aplicagdo informatica disponibilizada para o efeito

na pagina oficial da Dire¢do-Geral de Administragao Escolar (www.dgae.mec.pt);

b) Os candidatos tém trés dias para concorrer, apos a disponibilizagdo do concurso na pagina da

Diregio-geral de Administragdo Escolar;

3. Critérios Obrigatérios

Graduacao Profissional - Ponderac¢ao 100%

- Graduacio Profissional - nos Termos do n.2 1 do artigo 11.2do DL n.2 132/2012 de 27 de junho, na

redagdo em vigor

ou




- Classificagdo académica - nos Termos do n.2 1, da alinea b) do artigo 11.2do DL n.2 132/2012 de 27
de junho, na redac¢do em vigor (se ndo possuir Qualificagdo Profissional)

Informacio

Para efeitos de desempate é utilizado o previsto no n.2 2 do artigo 12.2 do Decreto-Lei n.2 132/2012,
de 27 de junho, na redagdo em vigor.

Em caso de igualdade na graduagéo, a ordenagao dos candidatos respeita a seguinte ordem de
preferéncias:

a} Candidatos com classificagao profissional mais elevada, nos termos do artigo anterior;

b} Candidatos com maior tempo de servigo docente prestado ap6s a profissionaliza¢do;

¢) Candidatos com maior tempo de servigo docente prestado antes da profissionalizagio;

d) Candidatos com maior idade;

e) Candidatos com o nimero de candidatura mais baixo.

a) Para cada um dos elementos mencionados no ponto anterior, sera aplicada a escala de 0 a 20
valores;

b) Findo o prazo de candidatura sera divulgada na pagina da Escola, num prazo maximo de 10 dias, a
lista de candidatos admitidos e candidatos excluidos;

¢) Em caso de igualdade na graduac¢do ou na classificagdo final dos candidatos admitidos serdo
ordenados utilizando o critério do “Candidato com maior idade”;

d) A lista de candidatos admitidos serd publicada na pagina da escola e em local prépric na sede do
Agrupamento, constituindo esta, a forma oficial de notificagao.

4. A selecdao dos candidatos sera realizada por um Juri, nomeado pelo Diretor para o efeito,
constituido por um elemento da Direcao da Escola, que preside, e 2 outros elementos a
designar.

5. Consideragdes finais:

a) Todas as declaragdes prestadas no presente processo devem ser suscetiveis de comprovagao
documental.

b) A prestagdo de declaragdes ndo correspondentes aos factos € da exclusiva responsabilidade dos
candidatos.

c) Devem ser estritamente seguidas as instrugdes fornecidas, nao devendo ser introduzidos outros
dados ndo solicitados.

Agrupamento de Escolas Carlos Gargaté, em 21 de outubro de 2020




